
Нормирование труда: 
порядок разработки 

норм труда, применения 
межотраслевых, 

отраслевых норм труда 
в организациях

Тематический семинар

Семинар проводится в онлайн и офлайн формате

Научно-исследовательский институт труда 
Министерства труда и социальной защиты 

Республики Беларусь

Программа семинара

Проезд:

• ст. метро 
«Фрунзенская», «Юбилейная площадь», «Немига»

• автобусами №№ 1, 69, 73, 91, 119с 
до остановки Гостиница «Юбилейная»

• автобусами №№ 29, 44, 44д, 46, 136 
до остановки «Музей Великой Отечественной войны»

• автобусом № 163 до остановки «Белгоспроект»

Вопросы и ответы12.45-13.00

09.30-10.00 Регистрация участников

10.00-10.45
Виды наблюдений для изучения 
затрат рабочего времени

10.45-12.45
Разработка норм труда. 
Порядок применения межотраслевых,
отраслевых норм труда в организациях

Цель 
обучения 
нормированию 
труда

формирование у слушателей 
умений и практических навыков 
анализа и оценки состояния 
нормирования труда, разработки 
и совершенствования 
нормативов по труду, 
их оформления и внедрения 
в организации

видам наблюдений 
для изучения затрат рабочего 
времени, порядка подготовки, 
проведения и оформления 
результатов наблюдений

порядку применения 
межотраслевых, отраслевых
норм труда в организациях

последовательности проведения 
работ при разработке норм труда 
для различных категорий 
работниковЗадача

формирование
у слушателей 
знаний 
и умений по:

220004, г. Минск, проспект 
Победителей, 23, корпус 2

Пн. – Пт.
8.30 – 17.15

+375 17 203 15 08

info@instlab.by

www.instlab.by

Обед
13.00 – 13.45



01.
Разработка методических 
материалов по нормированию 
труда для обеспечения единого 
методического подхода 
при разработке межотраслевых 
и отраслевых нормативных 
материалов по труду

02. Разработка 
и совершенствование 
нормативных сборников 
для нормирования труда 
в производственных 
и непроизводственных секторах 
экономики

04. Разработка межотраслевых, 
отраслевых и местных 
(локальных) норм 
и нормативов затрат труда 
на работы, выполняемые 
в организациях различных 
видов экономической 
деятельности, независимо 
от форм собственности

03. Ведение Республиканского 
банка норм и нормативов 
для нормирования труда 
в Республике Беларусь

О нас
Деятельность 
в области 
нормирования 
труда

Разработка норм труда

Сбор исходных данных

Проведение расчетов

Утверждение норм труда 

Проведение апробации

Подготовительный этап

Разработка норм труда базируется 
на анализе и систематизации 
исходных материалов, выборе 
факторов, влияющих на величину 
затрат труда, и использовании 
методов математической 
обработки нормативных величин 
с учетом психофизиологических, 
социально-экономических 
и других факторов

от 21.03.2008
Инструкция о порядке организации нормирования 
труда

№ 53

от 30.12.2022
Рекомендации по нормированию труда 
в организациях

№ 123

от 26.11.2004
Методические рекомендации по установлению 
норм и нормативов для нормирования труда 
рабочих

№ 134

от 09.03.2004

Рекомендации по разработке примерных структур и 
штатных нормативов численности работников аппарата 
управления коммерческих организаций государственной 
формы собственности и организаций с долей собственности 
государства в их уставных фондах более 50 процентов

№ 25

от 19.05.2009

Методические рекомендации по определению 
оптимальных соотношений численности руководителей, 
специалистов и других служащих аппарата управления 
коммерческих организаций

№ 63
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01

02

04

03

о введении 
корректирующих 
коэффициентов 
к нормативным 
материалам 
(отдельным таблицам), 
нормам труда (при

организационно-

05

экономических мероприятий
по совершенствованию 
техники и технологии 
производства, организации 
труда, приведение их до 
уровня требований, 
изложенных в межотраслевых

материалах

и отраслевых 

Проведение контрольных
замеров для определения 
соответствия фактических 
затрат труда нормативным, 
приведенным в 
межотраслевых, отраслевых 
нормативных материалах

Подбор и анализ 
соответствующих 
межотраслевых, 
отраслевых нормативных
материалов

Определение соответствия
организационно-технических 
условий организации 
требованиям, указанным в 
межотраслевых, отраслевых 
нормативных
материалах

Виды наблюдений

Методологическая база

1
Фотография
рабочего
времени

применяется для детального 
изучения затрат, структуры 
рабочего времени отдельных 
исполнителей, для выявления 
несвойственных работ, потерь 
рабочего времени, основных 
причин, их вызывающих

Хронометраж

применяется для
непосредственного измерения 
длительности затрат времени 
на выполнение элемента 
трудового процесса путем 
непрерывных и выборочных 
замеров времени

Фото-
хронометраж

применяется в тех случаях, когда 
элементы операции не имеют 
цикличной повторяемости, 
вследствие чего нельзя изучить 
время их выполнения 
в определенной 
последовательности

Метод
моментных
наблюдений

проводится при изучении 
использования рабочего времени 
большой группы работников 
с целью улучшения организации 
труда, а также разработки 
нормативов численности 
и обслуживания

3

2

4

технических и

нормативных

Подготовка

необходимости)

предложений

Подготовка
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