
Научно-исследовательский институт труда  
Министерства труда и социальной защиты  

Республики Беларусь

Адрес: 
220004, г. Минск, пр. Победителей, 23, к. 2
Тел./факс: +375 17 203 15 08
E-mail: info@instlab.by
Cайт: instlab.by

Проезд: 
• ст. метро «Фрунзенская»
• ст. метро «Юбилейная площадь»
• ст. метро «Немига»
• автобусами №№ 1, 69, 73, 91, 119с 
    до остановки Гостиница «Юбилейная»
• автобусами №№ 29, 44, 44д, 46, 136 
    до остановки «Музей Великой Отечественной 
    войны»
• автобусом № 163 до остановки «Белгоспроект»

Профессиональные  
стандарты, альтернатива 

тарифно-квалификационным  
характеристикам.  

Порядок разработки  
профессиональных стандартов

Тематический семинар

Обучающий семинар проводится в соответ-
ствии с утвержденным учебным планом се-
минара в кабинете с техническими возмож-
ностями демонстрации слушателям учебного 
материала.

По результатам семинара слушателям выда-
ется сертификат об обучении установленного 
образца.

Учебные занятия проводятся в офлайн и он-
лайн-форматах (на платформе Webme, уста-
новка дополнительного программного обеспе-
чения не требуется, трансляция ведется через 
веб-браузер (рекомендуется использовать 
браузер Google Chrome)).

Программа семинара  
«Профессиональные стандарты,  

альтернатива тарифно-квалификационным  
характеристикам. Порядок разработки  

профессиональных стандартов»

09.00-10.00 Регистрация участников семинара

10.00-11.40 Нормативные правовые акты по разработ-
ке, оценке и применению профессиональ-
ных стандартов и краткое их содержание. 
Порядок разработки профессиональных 
стандартов.
Основные ошибки при разработке проек-
тов профессиональных стандартов

11.40-13.20 Порядок оценки качества проектов про-
фессиональных стандартов.
Порядок применения профессиональных 
стандартов в организациях

Минск 2025



Семинар проводится для руководителей и специалистов 
организаций Республики Беларусь, в компетенции которых 
находятся вопросы кадрового обеспечения: подбор, расста-
новка, подготовка, переподготовка, повышение квалифика-
ции и использование кадров в соответствии с их квалифика-
цией, разработка локальных правовых актов организаций.

Цель семинара – формирование у слушателей знаний и прак-
тических навыков в области разработки, утверждения, оценки 
качества и применения профессиональных стандартов и ис-
пользования их обучающимися в практической деятельности.

Основной задачей тематического семинара является осве-
щение слушателям следующих вопросов:

• нормативное правовое обеспечение разработки, утверж-
дения, оценки качества и применения профессиональных 
стандартов;

• соблюдение требований к разработке профессиональных 
стандартов, недопущение ошибок при их разработке;

• проведение общественного обсуждения проектов про-
фессионального обсуждения;

• оценка качества проектов профессиональных стандартов 
и подготовка экспертного заключения;

• подготовка необходимых документов для представления 
проектов профессиональных стандартов для утверждения 
Министерством труда и социальной защиты Республики 
Беларусь;

• применение профессиональных стандартов в организа-
циях;

• порядок внесения изменений в профессиональные стан-
дарты.

Тематический семинар  
Профессиональные стандарты,  

альтернатива тарифно-квалификационным  
характеристикам. Порядок разработки  

профессиональных стандартов»

В результате освоения содержания  
обучающего семинара слушатель  
должен знать и представлять:

• перечень и содержание нормативных правовых 
актов по разработке, оценке и применению про-
фессиональных стандартов; 

• отличие профессиональных стандартов от та-
рифно-квалификационных (квалификационных) 
характеристик профессий рабочих, должностей 
служащих;

• порядок проведения организационной работы и 
разработки проектов профессиональных стан-
дартов, а также процедуру проведения их обще-
ственного обсуждения;

• показатели и критерии оценки качества разработ-
ки проектов профессиональных стандартов, поря-
док  и последовательность выполнения данной про- 
цедуры;

• порядок и условия представления проектов 
профессиональных стандартов на утвержде-
ние Министерством труда и социальной защиты 
Республики Беларусь;

• порядок применения профессиональных стандар-
тов в организации, организационно-правовое и 
методическое обеспечение их внедрения;

• алгоритм организации и проведения мониторинга 
результатов применения профессиональных стан-
дартов в организации.

Профессиональные стандарты

Профессиональный стандарт – характеристика содер-
жания трудовых функций и требований к квалификации, 
необходимой для их выполнения.

Профессиональные стандарты предназначены  
для использования:

при найме работников и регламентации их трудовой де-
ятельности, разработке должностных (рабочих) инструк-
ций, организации дальнейшего профессионального раз-
вития работников

Нанимателями

при выборе квалификаций, определения путей и спосо-
бов их освоения, планировании направлений обучения 
и профессиональной подготовки, определении перспек-
тив трудоустройства и карьерного роста

Работниками, абитуриентами

при определении квалификаций, по которым необходима 
подготовка кадров, разработке образовательных стан-
дартов, оценивании уровня знаний, умений и навыков

Cистемой образования

для оценки знаний, умений и навыков работника, сфор-
мированных в результате неформального обучения

В системе оценки и сертификации  
квалификаций


