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БЛОК 1. ТРУДОВОЙ КОДЕКС РФ
ВНИИ ТРУДА
МИНТРУДА РОССИИ

ГЛАВА 22 НОРМИРОВАНИЕ ТРУДА

Статья 159           Общие положения
Статья 160           Нормы труда
Статья 161           Разработка и утверждение типовых норм труда
Статья 162           Введение, замена и пересмотр норм труда
Статья 163           Обеспечение нормальных условий работы для выполнения норм

выработки

Статья 353 Федеральный государственный контроль (надзор) за соблюдением 
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих 
нормы трудового права



БЛОК 2. ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 
НОРМИРОВАНИЯ ТРУДА В НАРОДНОМ ХОЗЯЙСТВЕ

ВНИИ ТРУДА
МИНТРУДА РОССИИ

СОДЕРЖАНИЕ

1. Методические основы организации нормирования труда
2. Порядок установления, проверки, замены и пересмотра норм труда
3. Материальное стимулирование работы по прогрессивным нормам
4. Система контроля за состоянием нормирования труда
5. Порядок планирования, финансирования разработки и утверждения 

межотраслевых и отраслевых нормативных материалов для 
нормирования труда



БЛОК 3. УКАЗЫ, ПОСТАНОВЛЕНИЯ, ПРИКАЗЫ И 
РЕКОМЕНДАЦИИ

ВНИИ ТРУДА
МИНТРУДА РОССИИ

Программа поэтапного совершенствования системы оплаты труда в 
государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 гг.
1. Приказ Минтруда РФ от 30.09.2013 N 504 "Об утверждении Методических рекомендаций по разработке 

систем нормирования труда в государственных (муниципальных) учреждениях"

2. Приказ Минтруда РФ от 31.05.2013 N 235 "Об утверждении методических рекомендаций для федеральных 
органов исполнительной власти по разработке типовых отраслевых норм труда"

Постановление Правительства РФ от 11 ноября 2002 г. N 804 "О Правилах 
разработки и утверждения типовых норм труда"

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309 "О национальных 
целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу 
до 2036 года"



БЛОК 3. УКАЗЫ, ПОСТАНОВЛЕНИЯ, ПРИКАЗЫ И 
РЕКОМЕНДАЦИИ

ВНИИ ТРУДА
МИНТРУДА РОССИИ

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г. № 309 "О национальных 
целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу 
до 2036 года"

Утверждение в 2026 году новых систем оплаты труда работников государственных и муниципальных 
организаций и внедрение таких систем с 2027 года в целях обеспечения роста доходов работников 
бюджетного сектора экономики, предусмотренных указами Президента Российской Федерации от 7 мая 
2012 г. № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", от 1 июня 2012 г. № 
761 "О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы"

Разработка новой 
тарифной сетки по всему 

перечню должностей

Работы по 
актуализации 

классификаторов 
ОКДТПР и др.

Определение 
перечней 

компенсационных 
и стимулирующих 

выплат

Разработка 
типовых 

положений об 
оплате труда

НСОТ



СОСТОЯНИЕ СИСТЕМЫ НОРМИРОВАНИЯ ТРУДА 
ПО ОТРАСЛЯМ

ВНИИ ТРУДА
МИНТРУДА РОССИИ

1. Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство 11
2. Добыча полезных ископаемых 9
3. Обрабатывающие производства 54
4. Обеспечение электрической энергией, газом и паром 7
5. Водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов 2
6. Ремонт автотранспортных средств и мотоциклов 6
7. Услуги транспорта и складского хозяйства 11
8. Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания 3
9. Деятельность в области информации и связи 6
10. Деятельность по операциям с недвижимым имуществом 5
11. Деятельность профессиональная, научная и техническая 25
12. Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги 10
13. Государственное управление и социальное обеспечение 10
14. Деятельность в области образования 5
15. Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг 25
16. Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений 19
17. Предоставление прочих видов услуг 6

ИТОГО  214

КОЛИЧЕСТВО НОРМАТИВНЫХ 
МАТЕРИАЛОВВИД ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ



НОВЫЙ ВЕКТОР РАЗВИТИЯ НОРМИРОВАНИЯ В 
РЕАЛЬНОМ СЕКТОРЕ ЭКОНОМИКИ

ВНИИ ТРУДА
МИНТРУДА РОССИИ

ГОСОБОРОНЗАКАЗ

Постановление Правительства РФ от 2 декабря 2017 г. N 1465 "О 
государственном регулировании цен на продукцию, поставляемую по 
государственному оборонному заказу“

Приказ Министра обороны РФ от 8 июня 2022 г. № 329 “Об утверждении Перечня 
документов, представляемых в Министерство обороны Российской Федерации в 
составе обосновывающих документов при представлении предложений о цене 
на продукцию, поставляемую по государственному оборонному заказу“

Приказ Минпромторга РФ от 08.02.2019 N 334 "Об утверждении Порядка 
определения состава затрат, включаемых в цену продукции, поставляемой в 
рамках государственного оборонного заказа“

Приказ ФАС России от 16.12.2022 N 995/22 Об утверждении форм документов, 
предусмотренных Положением о государственном регулировании цен на 
продукцию, поставляемую по государственному оборонному заказу“

ОБОСНОВАНИЕ 
ТРУДОЗАТРАТ НА 

ПРЕДПРИЯТИЯХ ВПК

1. Для вновь поставляемой продукции расчет 
трудозатрат осуществляется в соответствии с 
нормативами, разработанными предприятием с учетом 
особенностей производственной деятельности и 
согласованными военным представительством

2. При их отсутствии допускается использование
нормативных документов, согласованных
уполномоченным ФОИВ (Минтруд России), а также
отраслевыми нормативами, разработанными
профильными учреждениями отраслевых органов.



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

ВНИИ ТРУДА
МИНТРУДА РОССИИ


